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Vie syndicale 
La persévérance paye puisque fin 2023, 
16 FNI 2022 ont été réglés. Alors, pour 
les FNI 2023 non encore réglés, 
n’attendons pas, réglons-les de suite 
sans attendre la clôture de la fin 
d’année.  
68 adhésions en 2023 - soit + 41 / 2022.  
Comme le dit un camarade de Charente 
« Tu ne dois pas avoir plus honte de 
poser la question de l’adhésion, que lui, 
l’a de la refuser ! ». Proposons 
l’adhésion ! 
 
Agir pour l’égalité réelle entre Femme 
et Homme 
25/01/2024 journée de lutte contre le 
sexisme, publication du rapport du Haut 
Conseil à l’Égalité sur l’état des lieux en  

 
France. Le sexisme s’aggrave ! 34% 
des femmes (+ 7 points) pensent qu’il 
est normal que les femmes s’arrêtent de 
travailler pour s’occuper de leurs 
enfants.  37% (+3 points) des hommes 
considèrent que le féminisme menace 
leur place… Le combat contre le 
sexisme doit être une priorité à tous les 
niveaux, professionnel, personnel… 

 

 

 
Victoire pour les salariés du Mont-
Saint-Michel ! 
Grâce à la grève engagée le 26 
décembre 2023 et leur détermination, 
les salariés ont obtenu des 
recrutements, des engagements de la 
direction concernant leurs conditions de 
travail et une reconnaissance financière 
de leurs spécificités. 
 

OUI à l’égalité. Oui à l’augmentation de notre retraite et de notre pouvoir d’achat ! 
L’UFR FAPT a proposé cette semaine-ci un temps fort pour exiger notre part des richesses créées et pour 
gagner sur nos besoins. Propositions d’action, de formation, d’informations, des réunions pour la remise des 
FNI, des réunions en territoires, chaque section est à l’œuvre pour aller à la rencontre du plus grand nombre 
de syndiqué.es, sur la complémentaire santé, la restauration, les" avantages" bancaires, les chèques-
vacances pour toutes et tous …enfin, le social d’entreprise !  
Nous devons nous faire entendre encore plus fortement. La Poste se moque de nous ; elle ne répond pas à la 
demande d’audience conjointe UFR et FAPT mais reçoit par 2 fois l’ANR. Inadmissible ! 
LIBERALISME et PRECARISATION accrus de la population avec le programme annoncé par G. Attal et E. 
Macron : la révision de la loi SRU avec l’intégration des logements locatifs intermédiaires, les risques 
encourus par le maintien de  l’AME-aide médicale d’état-...  
Aucune mesure concrète sur le bien vieillir, pour les personnes dépendantes et les aidants… 
Et le CAC 40 atteint encore des sommets : 97,1 milliards d’euros de dividendes en 2023 ! 
Pour les nouveaux retraité.es, c’est la triple peine et des retraites encore plus basses par l'allongement de 
l’âge de départ à la retraite, par le raccourcissement de la durée d'indemnisation du chômage, par la 
suppression de l’Allocation de Solidarité Spécifique. Les nombreux licenciements pour inaptitude à La Poste 
vont engendrer des retraites de misère. 
Oui à l’égalité ! Égalité salariale et de retraite ! Egalité des genres ! Egalité d’accès au travail ! Egalité 
d’accès aux postes à responsabilités ! Partage des tâches ! Stop aux violences sexistes et sexuelles ! Stop à 
la société patriarcale ! Oui au respect !  
Maintien de nos conquis sociaux et augmentation des salaires et des pensions ! Pas de pension 
complète en dessous du Smic à 2000 € brut, 300 € de suite et + 10% pour toutes et tous. La rente de 
réversion à 75% sans condition de revenu. Rétablissement de la demi-part fiscale pour les veuves et les 
veufs. Le 8 mars, journée internationale des droits de la femme et le 26 mars à l’appel du groupe des 9 pour 
notre pouvoir d’achat et nos retraites, nous serons dans l’action, toutes et tous ainsi que le 15 et le 20 février 
avec les postiers qui défendrons leur pouvoir d’achat ! 
La CGT FAPT (cgt-fapt.fr) pour retrouver  les tracts et pétitions des actifs et des retraités de la FAPT  
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Préserver le droit de manifester 
contre un recul de société ! Un 
jugement inique a été prononcé contre 
associations et syndicats qui contestent 
la privatisation de l’eau (« bassines » 
des Deux-Sèvres). La commande 
politique de mise au pas du pays et des 
citoyens est claire. La CGT fait appel du 
jugement. Prochaine initiative les 20 et 
21 juillet. 
 
Loi immigration : Le Conseil 
constitutionnel a rendu son avis sur la 
loi « Immigration » votée grâce à la 
Droite et l’Extrême droite et a rejeté 32 
dispositions les considérant 
anticonstitutionnelles. Ce texte, même 
expurgé, ne doit pas être promulgué. La 
CGT demande la régularisation des 
travailleurs migrants avec simple preuve 
de travail. Cette loi détruit les principes 
fondamentaux des droits de l’Homme. 

 
 
Autonomie des médecins du travail 
mise à mal !  Jean-Louis Zylberberg, 
médecin du travail, est interdit d’exercer 
son métier pendant 1 an dont six mois 
avec sursis. Son employeur a saisi le 
conseil de l’Ordre des médecins sous 
prétexte qu’il aurait rédigé des « avis 
d’inaptitude litigieux ». Alors même que 
2 travailleur·ses décèdent chaque jour 
au travail, il est urgent de garantir 
l’autonomie des médecins du travail!. 
 
Cours d’alphabétisation  
Des Unions départementales mettent en 
place des cours d’alphabétisation aux 
syndiqué.es issu.es de l’immigration et 
aux travailleur.ses sans-papiers, comme 
l’UD 06. Cette formation peut être en 
lien avec l’association Ambroise Croizat. 
L’Avenir social apporte tout son soutien 
mais former les intervenants, éditer et 
adapter les supports ont un coût. 
APPEL AUX DONS Formation des 
migrants, dignité et citoyenneté | 
L’Avenir social (reference-syndicale.fr) 

ST- Microelectronics doublement 
condamné 
Après l’avoir été pour discrimination en 
raison du sexe, STMicroelectronics a 
été condamné pour discrimination 
syndicale envers un représentant CGT 
et son syndicat. Une discrimination 
« générale » a été retenue par la cour 
d’appel. Les salariées recevront un total 
de plus de 815 000 € de dommages et 
intérêts. La CGT salue cette décision : 
discriminations et atteintes aux libertés 
syndicales doivent cesser au sein du 
groupe. 
 

Plus de chômage, moins de droits : 
une ligne rouge pour la CGT 
1 point supplémentaire d’inscrits à 
France Travail ce trimestre : voilà un 
premier résultat des réformes de baisse 
des droits des travailleurs et des privés 
d’emploi, les précaires étant les plus 
touchés. Ce qui n’empêche pas le 
gouvernement d’annoncer un « acte II » 
avec des « règles plus sévères ». Pour 
la CGT, c’est une ligne rouge qui 
déclencherait, à coup sûr, des 
mouvements sociaux dans les mois à 
venir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nord-Pas de Calais 
Les inondations subies par les habitant-
e-s créent des situations de détresse 
morale et matérielle. Les entreprises du 
secteur impactées, ont actionné le 
mécanisme du chômage partiel. Dans 
un courrier au 1er ministre, S. Binet 
demande la prise en charge complète 
du chômage partiel par l’’Etat afin de 
maintenir l’intégralité des rémunérations 
et ainsi éviter la double peine. 
 
Agriculture 
La mobilisation paysanne a mis en 
lumière la faiblesse des revenus 
agricoles et l’accaparation des richesses 
produites par les multinationales. Le 
travail des paysans sera reconnu quand 
l’agro-industrie, les grands propriétaires 
et distributeurs cesseront de faire la loi. 
Il faut stopper le gigantisme et revenir à 
des productions de qualité avec des prix 
garantis pour les paysans, et il faut 
permettre aux travailleurs d’accéder à 
ces produits en augmentant les salaires. 
 

INTERNATIONAL 
Cessez-le-feu 
GAZA sous les bombes, GAZA affamée, 
GAZA martyrisée, ça suffit. Le 7 octobre 
ne peut pas tout justifier. Un crime est 
un crime et ce que fait l’armée 
israélienne est un crime contre 
l’Humanité, un crime de guerre. 
Arrêtons le bras des assassins, 
exigeons l’application de la décision de 
la Cour Internationale de Justice. 
 
Le Conseil européen doit soutenir le 
peuple palestinien 
100 jours de guerre, plus de 27 000 
morts (deux tiers sont des femmes et 
des enfants), près de deux millions de 
déplacés : Le Conseil européen, comme 
la France, doivent s’appuyer sur la 
décision de la Cour Internationale de 
Justice ordonnant à Israël d’empêcher 
tout acte de génocide contre la 
population palestinienne et permettre en 
urgence la fourniture d’une aide 
humanitaire à Gaza. 
 

En Argentine, la démocratie et les 
droits fondamentaux en péril !  
Les OS  CGT, CFDT, FO, FSU, UNSA 
et Solidaires,  expriment leur plus vive 
inquiétude face à cette offensive contre 
les acquis de plusieurs décennies de 
luttes sociales et syndicales en 
Argentine. Elles appelaient à se 
rassembler le 24 janvier devant 
l’ambassade d’Argentine pour témoigner 
de notre solidarité avec les 
travailleuses et travailleurs et les 
syndicats du pays ! en lutte pour faire 
face aux politiques mortifères de Milei et 
son gouvernement.  
 

Missak et Mélinée Manouchian, 
résistants communistes, entreront au 
Panthéon le 21février. Ce sont aussi les 
22 autres membres du groupe 
Manouchian qui accèdent à la plus 
haute reconnaissance de la France. 
Arrêtés en novembre 1943, torturés, 
condamnés à mort et exécutés le 21 
février 1944 au Mont-Valérien pour 22 
d’entre eux, le 10 mai pour Olga Bancic, 
seule femme du groupe, décapitée à 
Stuttgart.  Ils sont un symbole de lutte 
contre les idées nauséabondes de 
l’extrême droite .  

E. Macron, son 1er Ministre, bébé Macron, 
jouent les illusionnistes… Vie Nouvelle 
nous montre que, derrière les mots 
ronflants, débités à toute vitesse, il n’y a 
rien de bon à attendre d’eux. Le dossier 
nous apprend que la pauvreté s’installe 
partout ! Découvrons les propositions CGT 
pour éradiquer ce cancer social.  
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