
                                      Aux Syndicats Départementaux  

    

APPEL A LA GREVE DE LA CGT FAPT POUR LE 17 
NOVEMBRE 

NOUS AVONS ENTRE-OUVERT LA PORTE, CONTINUONS DE LA POUSSER !! 
 

Le 5 novembre, nous étions près de 1,6 million dans les rues pour exiger des augmentations 

de salaires, des emplois, de meilleures conditions de travail et des services publics répondant 

aux besoins de la population. 

 

Dans notre secteur des activités postales et de télécommunications, des salariés de La 

Banque Postale, de Chronopost, de DPD, d'Orange, de Free, d'Iliad, d’ATS, de l'ARCEP, de 

La Poste, de Concentrix, de Mondial Relay, de la sous-traitance et de nombreuses autres 

entreprises ont participé à cette journée de grève et de manifestation. 

 

Cette mobilisation a démontré que, partout dans notre champ fédéral, les salariés refusent la 

dégradation de leur pouvoir d'achat, les suppressions d'emplois, les réorganisations 

permanentes et la dégradation de leurs conditions de travail. 

 

La lutte paie ! L'abandon par Orange du projet MAX Intervention en est une illustration 

concrète. Lorsque les salariés se mobilisent collectivement, les directions reculent et des 

avancées sont gagnées. 

 

La mobilisation du 5 novembre, une étape dans le processus en cours depuis plusieurs 

semaines, a contraint le gouvernement à organiser une conférence sociale sur les salaires et 

le pouvoir d'achat. 

 

Mais les annonces gouvernementales ne répondent pas à l'urgence sociale. La hausse 

anticipée du SMIC ne saurait régler la question des salaires de toutes et tous et se confond 

avec l’augmentation automatique prévue au 01/01/2027.  De plus, elle est conditionnée à des 

exonérations pour les entreprises qui participent à maintenir les bas salaires. « Ils donnent 

d’un côté, ils reprennent de l’autre ».  

  

La CGT l'a réaffirmé à l'issue de cette conférence : les négociations salariales dans les 

entreprises et les branches doivent se tenir sous la pression des salaries et déboucher sur des 

augmentations générales et significatives. Ce sont bien l'ensemble des salaires, toutes grilles, 

qui doivent augmenter, dans le privé comme dans le public à partir d’un SMIC à 2200 euros 

bruts. 

 

Il n'est pas question de laisser les directions gagner du temps avec des négociations sans 

résultats. Les salariés doivent pouvoir imposer leurs revendications ! 

 

L’appel à la grève le 17 novembre est donc une nouvelle étape de la mobilisation. 

 

La Poste 

Montreuil, le 10 novembre 2026     

Communiqué Fédéral 
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Dans toutes les activités postales et de télécommunications, nous exigeons : 

• Des augmentations générales de salaires permettant de rattraper les pertes de pouvoir 

d'achat et de reconnaître le travail de toutes et tous. 

• L'ouverture immédiate de véritables négociations salariales dans toutes les 

entreprises. 

• L'instauration d'un 13e mois en complément des rémunérations existantes. 

• L'égalité salariale et professionnelle entre les femmes et les hommes. 

• La reconnaissance des qualifications et l'amélioration des déroulements de carrière. 

• Des emplois stables et qualifiés, avec des recrutements à la hauteur des besoins. 

• L'arrêt des suppressions d'emplois, des réorganisations permanentes et de la 

dégradation des conditions de travail. 

• La réduction du temps de travail à 32 heures par semaine. 

• La défense de nos activités, de nos métiers et de nos droits, notamment face à la sous-

traitance et aux logiques de rentabilité. 

• Le développement d'un véritable service public postal et de télécommunications, 

accessible à toutes et tous sur l'ensemble du territoire. 

 

Les richesses créées par notre travail doivent apparaitre sur nos fiches de paie et servir à 

répondre aux besoins des salariés et de la population, et non alimenter toujours davantage les 

dividendes et les profits. 

 

La CGT FAPT appelle l'ensemble des salariés du champ fédéral, quels que soient leur 

entreprise, leur métier, leur statut ou leur contrat de travail, à décider collectivement sur chaque 

site de travail, toutes initiatives de mobilisation, y compris par la grève le mardi 17 novembre 

2026 et à rejoindre les manifestations organisées dans les territoires. 

 

La CGT FAPT appelle les salariés à se réunir sur leurs lieux de travail, à organiser des 

assemblées générales, à débattre de leurs revendications et à décider collectivement des 

modalités de la grève et de sa poursuite. 

 

À la Banque Postale, chez SFR, Free, Chronopost, DPD, à Concentrix, à Bouygues télécom, 

à Docaposte, à La Poste, à Orange…, dans les entreprises de la sous-traitance, de la 

distribution, de l'assistance et des télécommunications, nous avons toutes et tous des raisons 

de nous mobiliser. 

 

C'est par la convergence de nos luttes, au-delà des entreprises et des statuts, que nous 

pourrons construire un rapport de force permettant de gagner. 

 

LE 17 NOVEMBRE, PASSONS UN NOUVEAU CAP DANS LA MOBILISATION !  

 

TOUS ENSEMBLE, NOUS POUVONS GAGNER !! 

 

 


