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Montreuil, le 2 octobre 2024 

UNE ÉVOLUTION DE LA PVC INDIGNE  
POUR LES CONSEILLERS ET LES MANAGERS ! 

Le projet d’évolution de la PVC des AD et des USC nous a 
été présenté lors du CSEC du 17 septembre. 

En préambule du dossier, la direction nous indique que le marché mobile et fixe étant maintenant 
stabilisé, il n'y a possibilité de croitre qu'en "piquant" des clients à la concurrence. Pour se faire, ils 
souhaitent plus de leviers pour inciter les vendeurs à… vendre ! 
 
Sur le papier, l’idée est bonne, dommage qu’aucune des têtes pensantes ne se soit dit qu’augmenter la 
PVC aurait pu être une meilleure solution ! Plutôt que de proposer des augmentations, la direction nous 
propose un document de 47 pages dans lequel à peu près tout, sauf l’essentiel, y est décrit.  
 
Certes, les SAM verront leurs poids baisser (de 50 % à 30 %), ce qui est une bonne chose tant il était 
difficile et complexe de les atteindre. Les OPC, eux auront un poids plus important (de 20 % à 40 %).  
 
Pour la CGT, ce remaniement de façade ne permet absolument pas de répondre aux inquiétudes que 
se posent les salariés des boutiques et des USC ! 

 
Avec 10€ brut de différence, par sûr que les conseillers voient une grande différence… 

 
Une nouvelle progressivité des OPC est mise en place, mais si vous faites 
94,99% de l’obj, vous n’aurez quand même rien ! 

Dans un contexte de fermetures de boutiques intensives, et de perte de sens au 
travail, les salariés en AD et USC attendaient beaucoup de la nouvelle 

direction quant au sujet de la PVC. 
 

La CGT FAPT ne sera pas le complice de la direction sur un tel projet, 
qui ne permet pas plus de pouvoir d’achat aux salariés, surtout dans un contexte 

économique toujours désastreux ! 


