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Une année de baisse, 
surtout pour notre niveau de vie

NAO, CSE, CSSCT : 
travaillons en intersyndicale
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L’impérialisme 
et ses conséquences

Élections CSE : 
Pourquoi voter CGT ?



��������
�������������������������������������������­
��������
��
��������������­�

����¦������������������
��¥���¦�������������������������������
��²���¦�����������������
������	�������

����������������������������
���
���������¦�
��¬������������
������������������������������
��¬����������������������������	�
���������� ����������� �������� ���������� ����� ������
� ¡¬�����
����������
������
�����	�¢�
������������
��������
��������	�
�������������
��������������
�����������������������
���	������	�
����������������
���	�����������������������
�������
��­�
��� ���� ������ 
���� 
����� ������
������ ������ �� ��� 
����������
����
�	�
�����������
��������������������­
�������������������
��������������������������	��
���������������������
�������¦��������������
���������������	��������
�������������­�
������������
�����
����������
�������������������������	������
�����
����§������������������
������

������������
�����
���
�������������������������������
	�������������������	���������

Vos droits : 
CPF, vers un durcissement
Les principaux impacts de la réforme 2026
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