Collectif CGT BOUYGUES 07/2025

Vos représentant.e.s CGT
BOUGUYES (*) soutenus par
les représentants CGT de la
FAPT (**) (fédération des activités
postales et téléecom) porteront
I’exigence d’une consolidation
du secteur avec tous les
salariés, sans la « casse
sociale » qui est a craindre.

« Bataille des Télecoms »

La consolidation des télécoms pourrait se
poursuivre avec une nouvelle fusion -
acquisition. Aprés avoir racheté la Poste
Mobile pour la somme de 935 millions d’euros,
Bouygues Telecom est en lice pour un
éventuel rachat de SFR.

Par ailleurs un « découpage » des entités de
SFR pourrait se faire entre ORANGE, FREE
et BOUYGUES TELECOMS sous conditions
de l'autorité de la concurrence.

Le passage de 4 a 3 opérateurs
telecoms ne se fera pas sans
conséguences sociales dans

toutes les entreprises du secteur.

BATAILLE

DES TELECOMS
L EN RESTERA 3 SUR 4

A QUEL PRIX POUR
LES SALARIE.E.S ?

« Externalisations,
délocalisations,
dumping social... »
On en parle ?
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BOUYGUES TELECOM

Délocalisations : TOU.TE.S Concerné.e.s !

La stratégie de la Direction de La plupart des salaries de BOUYGUES

BOUYGUES TELECOM est claire : TELECOM sont concernés par les projets
de délocalisations de leur poste vers le
Dans un contexte économique stagnant, Portugal et le Maroc :
lobjectif de la Direction d’augmenter les Relation client, outils informatiques, gestion
profits, doit passer en diminuant les effectifs, administrative, Monitoring, exploitation,
en externalisant & [I'étranger, tout en maintenance, facturation, Roaming, Vvoix
. international comptabilité, recrutement,
rachetant ses concurrents (La Poste Mobile, - i P )
administration du personnel, etc... (liste non
SFR, etc...). exhaustive données aux élu.e.s du personnel...)

La CGT ne peut cautionner ce «dumping social » avec ces
externalisations : les emplois peuvent et doivent rester en France !

Avec la CGT, nous avons une mission qui nous fédere et nous anime :

Défendre I'intérét de tous les salarié.e.s : pour le maintien des emplois, I'amélioration
des conditions de travail et 'augmentation du pouvoir d’achat par les augmentations
générales des salaires.

Faire grandir notre mission, cela passe par le
soutien du plus grand nombre

« Salarié.e.s de BOUYGUES TELECOM,
c’est le moment de s’engager avec nous

pour ENFIN mieux défendre vos droits
activités avec la CGT, organisation syndicale

f a p t PYetecoms ; . .
Indépendante de la direction et

|

tivités
s!

démocratique dans son fonctionnement »

Il est temps d’agir avec la CGT,
un syndicat FORT de ses appuis nationaux.
Contactez-nous, sans tarder pour resister et defendre
TOUS ENSEMBLE les emplois, pour un avenir meilleur !

Coordinateur de Collectif CGT BOUYGUES :

- Jean-Philippe ALVAREZ (EQUANS) Pour contacter la FAPT CGT :
Membres du Comité Groupe BOUYGUES France Tél. : 0148 18 54 00
Fabrice GRUDE (TF1), Franc GHIBAUT (COLAS), Site : http://www.cqt-fapt.fr
Laurence PETIPHAR (BYES) Mail : fede@cgt-fapt.fr

Email : coordination.cgtbouygues@gmail.com
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