P'ET \T \ON Liloggyogge

AL

La CGT, avec le personnel du service...Revendique :
» Le maintien d’organisation cadrées permettant d’anticiper son organisation

personnelle.
» L’embauche de personnel permanent permettant de couvrir un volant de

remplacement a hauteur de 25% des effectifs.

» L'augmentation du budget ASC a hauteur de 3% de la masse salariale permettant

notamment de répondre aux besoins de garde d’enfant.
» Une gestion linéaire des flux.
» Une organisation décidée par le personnel

» Pour le maintien des titulaires de quartier : 1 quartier= 1 titulaire
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POUR Parrét de la modulation
du temps de travail
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