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Prime exceptionnelle dans la fonction publique : 

Exigeons 800 € pour toutes et tous !! 

Les directions d’Orange et La Poste refusent d’appliquer le décret 
permettant le versement à l’automne d’une prime de pouvoir 
d’achat exceptionnelle pour les fonctionnaires. 

Pour la CGT FAPT, cela est inadmissible ! 
L’ensemble des salariés exige, non seulement que tous les fonctionnaires de ces deux 

entreprises perçoivent cette prime, mais que celle-ci soit étendue à l’ensemble des 

personnels du groupe La Poste et du groupe Orange. 

Dans le contexte inflationniste, au-delà, de la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat, 

c’est bien de l’augmentation du point d’indice et des salaires dont nous avons besoin 

pour vivre dignement de notre travail. 

Le personnel de : ………………………………… revendique : 

 Le versement de la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle de 
800 € pour l’ensemble des personnels. 

 Des augmentations générales des salaires pour l’ensemble des 
personnels. 

 La revalorisation de la grille des salaires dont le salaire minimum 
serait à 2000 € brut (salaire de première embauche, sans diplôme 
et sans qualification). 
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