
BESOIN D’UNE RENTREE DE MOBILISATION DE TOUTES ET TOUS 
Après un été particulièrement éprouvant, l’inflation continue d'exploser, avec 2,4 % d'augmentation en août (chiffres INSEE 
publiés le 28 août 2026) et 2,7 % pour l’indice des prix à la consommation harmonisé. La hausse des prix des produits frais 
atteint 5,8 % et celle de l’énergie 16,7 %. Les difficultés économiques s'aggravent et nous frappent toujours plus durement. 
Pourtant, le gouvernement maintient son entêtement. 
L'augmentation automatique du Smic au 1ierjuin dernier a immédiatement fait basculer, pour près de 80 % de branches, au 
moins un minima sous le salaire minimum. Le tassement des salaires enferme les salarié·es dans la précarité et les prive 
de perspective d'évolution. Il est accentué par le système pervers des exonérations de cotisations sociales qui crée une 
"trappe à bas salaire" et dont le financement, principalement par nos impôts, prive nos services publics et la Sécurité 
Sociale des financements dont ils ont besoin. 
Indexer les salaires sur l'inflation  
En juillet déjà, les prix explosaient : +6.6 % pour le gaz, 10.9 % sur les transports, 1.6 % pour les prix des services. L'été 
caniculaire, et la sécheresse généralisée risquent d'aggraver par ailleurs les prix de l'alimentation pour les mois à venir. 
Face aux difficultés quotidiennes du monde du travail, et à ces hausses cumulées des prix depuis des mois, le 
gouvernement refuse d'actionner le levier principal : les salaires. Une mesure d’urgence doit être appliquée : la 
réindexation automatique des salaires sur les prix comme c'est le cas actuellement en Belgique. C'est la seule garantie 
pour empêcher le risque récessionniste. 
Non à la désindexation des pensions 
Le gouvernement doit abandonner son projet de désindexation des pensions, et le patronat doit revenir sur le gel des 
retraites complémentaires qu’il impose à 14 millions de retraité·es depuis deux ans. 
Les salarié.es et les retraité.es refusent toute perte de pouvoir d’achat ! 
Emparons-nous des journées de mobilisation pour une société plus équitable et pour un monde de Paix !  

 Du 19 au 26 septembre : répondons aux initiatives pour la Paix et le climat. 
 Le 29 septembre : journée d’action unitaire pour la défense et l’amélioration des services publics. 
 Le 14 octobre pour l’augmentation des retraites complémentaires Agirc-Arrco. 
 Le 19 novembre les retraité.es iront à Paris pour exiger une augmentation des pensions et sur le triptyque 

pension /pouvoir d’achat, santé-Sécurité sociale et Services publics. 
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Vie syndicale 
Au 31/07/2026, 9398 FNI UFR (10871 
au 31/07/2025) : le livret de présentation 
de l’activité UFR va aider à la 
syndicalisation dans les services pour 
maintenir la continuité syndicale mais 
aussi pour proposer la syndicalisation 
aux retraité.es lors de manifestations ou 
rassemblements en local. 
C’est le moment de se réunir pour 
préparer la conférence UFR qui aura 
lieu aux Issambres du 12 au 15 octobre. 
Pendant que la France brûle, le 
Gouvernement met le feu à la Sécu ! 
À quelques semaines de l’examen du 
PLFSS, le gouvernement a décidé 
unilatéralement, par 4 décrets le 20 août 
dernier, de transférer 1,4 milliards de  

 
prestations sécurité sociale santé vers 
les complémentaires, c’est à dire vers 
les assurés sociaux. Il ajoute à cela 
l’augmentation de 140% des franchises 
médicales.  
Le projet est clair : réduire le périmètre 
de la Sécurité sociale et abandonner 
chacune et chacun face aux 
conséquences économiques de la 
maladie, de l’accident ou de la perte 
d’emploi. Il est urgent de se mobiliser ! 
PLFSS 2027 : des économies au 
détriment des familles et des 
étudiants  
Le rapport IGAS-IGF prévoit près de 2,5 
milliards € d'économies à court terme et 
jusqu'à 4,2 milliards à long terme. 
Autant de dépenses supplémentaires 
que parents et enfants devront 
supporter. La CGT dénonce la réduction 
des APL pour les étudiants, la 
suppression de la réduction d’impôt 
pour frais de scolarité, la nouvelle 
réduction du montant des allocations  
 

 
familiales, l'harmonisation à la baisse de 
certaines prestations !  
L’Etat va-t-il signer l’arrêt de mort de 
Fibre Excellence ?  
Les délais de dépôt des offres de 
reprise de l’usine Fibre Excellence 
arrivent à échéance. Malgré l’absence 
de réponse de l’Etat, la détermination 
des salariés, des élus et de la CGT a 
permis la construction d’un nouveau 
dossier. Avec les acteurs engagés, la 
CGT exige la tenue en urgence avec le 
gouvernement d’une table ronde. La 
disparition aurait des conséquences 
dramatiques pour les salariés, les sous-
traitants, leurs familles et les territoires 
concernés. 
Marchons fièrement le 3 /10 à Paris. 
Reportée à cause de la canicule, la 
Marche des Fiertés Paris sera le 3 
octobre 2026. Un rendez-vous 
essentiel, un moment de lutte, de 
visibilité et de solidarité envers toutes 
les personnes LGBTQIA+, qu’elles 
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soient salariées, retraitées, usagères ou 
citoyennes. La CGT FAPT réaffirme son 
engagement aux côtés de l’Inter-LGBT 
pour défendre l’égalité, la 
dignité et la liberté de toutes et 
tous. 
29/09 avec les pompiers 
Les incendies de l’été ont 
montré l’incurie des politiques 
publiques dont le manque de 
moyens laisse les gens dans le 
dénuement et les paysages 
dans la désolation. Au premier 
rang des victimes, il y a les 
pompiers. La CGT rappelle que 
les matériels de lutte contre les 
incendies et de protection respiratoire 
sont insuffisants et obsolètes, que les 
effectifs sont sous-dimensionnés, que 
les conditions de travail et de sécurité 
se dégradent. Pour mettre fin à ce 
scandale, les pompiers seront en grève 
le 29 septembre et manifesteront à 
Paris. Tous les agents des services 
publics sont appelés à en être. 
AVEA suite... 
La CGT a écrit le 5 août à toutes les 
O.S. Pour leur faire part de ses craintes 
pour les vacances des enfants, pour le 
patrimoine bâti et l’avenir du personnel 
de l’association après la décision de 
liquidation. Pour la CGT, le CSE Central 
doit reprendre l’intégralité de l’activité de 
l’AVEA, structures et personnel compris. 
Des négociations doivent être menées 
pour y parvenir dans les meilleures 
conditions.  
Agendas 2027 - La Vie Ouvrière 
Ils reviennent ! Les agendas de la 
collection 2027 sont déjà disponibles, 
pour une nouvelle année au rendez-
vous des luttes sociales et syndicales. 
Agenda de poche 5 euros, planning 7 
euros, carré 12 euros, bureau 15 euros. 
Passer commande à sa section. 
Centre d’appel Velsia 
La Direction présente 
ces nouveaux accords 
comme un cadre « plus 
lisible », « plus cohé-
rent » et « harmonisé ». 
La réalité : Rémuné-
ration : des primes 
conditionnées à la 
performance, prime qui 
peut disparaître en cas 
d’absence, Maladie : 5 jours de 
carence ! La performance ne doit pas 
remplacer le salaire. Une prime ne doit 
pas remplacer une augmentation. Être 
malade ne doit pas coûter cinq jours de 
salaire. Défendons nos acquis, 
exigeons des augmentations, 
défendons nos droits. 

Le 18 octobre 2026 : hommages aux 
27 fusillés du 22 octobre 1941 à 
Châteaubriant   Y sera apporté de la 

terre du maquis Jean 
Grandel de Premian 
(34) par des jeunes de 
Gennevilliers. Jean 
Grandel était militant 
CGTU de l’Hérault, 
maire et conseiller 
général de Genne-
villiers, brigadiste 
international lors de la 
guerre de l’Espagne. Il 
a été fusillé à 
Châteaubriant. L’IHS 
lui rendra hommage le 

19 septembre à Prémian. 
Le 8 septembre 2026 on demande 
des comptes à Bercy  
à partir de 16h, rendez-vous au village 
CGT des services publics et de la 
Fonction Publique à Bercy pour dire que 
la logique du chiffre, du coût et de la 
performance abîme nos missions de 
service public, nourrit la perte de sens, 
accroît la maltraitance au travail et 
fragilise la Fonction publique. 
Développer les services publics, c’est 
faire le choix de la solidarité et du 
progrès social 
Un nouveau site nvo.fr remplace et 
enrichit l'ancien site. Il rassemble en un 
seul espace l'ensemble des contenus 
de la NVO : actualité sociale et 
syndicale, ressources militantes, 
actualités juridiques, accès aux revues 
numériques. Pour accéder à votre 
espace abonné, contactez la NVO. 
30 % des salariéEs en France ont 
déjà subi du harcèlement ou des 
agressions sexuelles sur leur lieu de 
travail. Cet espace est propice aux 
violences sexistes et sexuelles (VSST) 
car c’est un lieu de rapports de force et 
de domination. Les pouvoirs publics 

doivent contraindre les 
employeurs à agir enfin 
contre les VSST. La CGT a 
naturellement intégré la 
Coalition féministe et 
enfantiste pour la loi cadre 
intégrale contre les VSS. 
Participons aux rassemble-
ments et manifestations, 
interpellons nos député·es 
pour que soient votés loi 

intégrale et budget intégral ! Préparons 
le 25 novembre contre les violences 
faites aux femmes. 
Stop les guerres, stop les violences, 
stop la misère !  
Pour la journée internationale de la Paix 
du 21 septembre 2026, le Collectif 
national des marches pour la paix 

appelle à multiplier les initiatives, partout 
du 19 au 26 septembre. Marchons ! 
Débattons ! Rassemblons-nous ! 
Agissons ! Ensemble pour la Paix, la 
justice, les droits sociaux, les droits 
humains et le climat. 
Non au 28ème régime ! 
C’est un nouveau régime législatif, 
fiscal, social qui vient se substituer aux 
27 régimes des pays de l’union 
Européenne pour attirer des Start Up : 
l’Europe détruirait elle-même ses 
protections pour faire entrer une meute 
de loups dans la bergerie ! Non au 
cheval de Troie des GAFAM, défendons 
et développons nos protections 
sociales ! Manifestation Européenne le 
20 octobre 2026, 10h à Strasbourg. 

 

Ce n° porte Le CHOIX de la PAIX pour 
engager un été indien de luttes ! Avec 
notamment : 
● Chaleur extrême et bilan carbone de la 
France, 
● L’inaction tue, 
● La paix partout et pour tous, 
● Un dossier « Pour un autre avenir » 
avec un entretien avec Pierre Musso : « La 
technique ni instrument neutre, ni 
puissance autonome ou extérieure à la 
société » 
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